
 

ค าส่ัง โรงพยาบาลทุ่งฝน 
ท่ี        / ๒๕๖๒ 

เรื่อง แต่งต้ังคณะกรรมการด าเนินงานส่งเสริมจริยธรรม โรงพยาบาลทุ่งฝน ประจ าปี ๒๕๖๒ 
.................................................................................................................................................... 

 
 เพื่อให้การด าเนินงานด้านจริยธรรมคุณธรรม โรงพยาบาลทุ่งฝน เป็นไปอย่างต่อเนื่องและเพื่อพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมให้กับเจ้าหน้าท่ีบุคลากรทุกระดับในโรงพยาบาลทุ่งฝน โดยเน้นการให้บริการในหน้าท่ี
ปฏิบัติตามหลักวิชาชีพ  อย่างมีความรับผิดชอบและมีคุณธรรม มีพฤติกรรมบริการท่ีดี ท้ังกาย วาจา ใจ ท่ี
ส าคัญคือเน้นการบริการสุขภาพท่ีผู้รับบริการพึงพอใจ จึงขอแต่งต้ังคณะกรรมการ ดังนี้ 

คณะกรรมการท่ีปรึกษา 
๑.  นายฉัตรชัย ประทุมทิพย์  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทุ่งฝน  ประธานกรรมการ 

คณะกรรมการการด าเนินงาน 
๑. นายพรรษา  สุขสาร   ทันตแพทย์ปฏิบัติการ   ประธานกรรมการ 
๒. นายวีระพงษ์  ยางธิสาร           จพ.ธุรการอาวุโส     กรรมการ 
๓. นางนิธิมา   โสดา            พยาบาลวิชาชีพช านาญการพเศษ   กรรมการ 
๔. นางมลทา   ทายิดา   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ            กรรมการ 
๕. นส.วัชราภรณ์  กุลวงศ์  เภสัชกรช านาญการ              กรรมการ 
๖. นางดาวลอย  ศรีภักดีสวัสด์ิ  จพ.สาธารณสุขช านาญงาน   กรรมการ 
๗. นางเดือนพ็ญ  จันทะบาน  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ  กรรมการ 
๘. นางสาวมยุเรศ   โนนคู่เขตโขง  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   กรรมการ 
๙. นายเชิดชาย   งามหอม  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   กรรมการ 
๑๐. นางสาวดวงจันทร์  ศรีวิรัตน์  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   กรรมการ 
๑๑. นายธวัชชัย   วิเชียรเครือ  นวก.สาธารณสุขช านาญการ   กรรมการ 
๑๒. นายสุทธิพงศ์ เหลาเกิ้ม  นักกายภาพบ าบัดช านาญการ   กรรมการ 
๑๓. นางณัชชานันท์  ธนาพงษ์สิริ  แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ    กรรมการ 
๑๔. นางสาวสุพรรณี   จูมศรี  นักเทคนิคการแพทย์ช านาญการ  กรรมการ 
๑๕. นางสาวอุมาภรณ์   ค าหล้า  นักรังสีการแพทย์ช านาญการ  กรรมการ 
๑๖. นางสาวอรพรรณ  พลขันธุ์   พยาบาลวิชาชีพช านาญการ   กรรมการ 
๑๗.  นางสาวเหมือนฝัน  สุวรรณเพ็ชร นักโภชนาการ      กรรมการ 

 
 



 
๑๘. นายวีระศักดิ์  โคกฉวะ  นวก.การเงินและบญัชี   กรรมการ 
๑๙. นางสาวตติยา   แซ่เล็ก  พยาบาลวิชาชีพช านาญการ กรรมการเลขานุการ 
๒๐. นางวิทยา   วิเชียรเครือ  ผู้ช่วยเหลือคนไข้  กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

ให้ผู้ได้รับค าส่ัง  ปฏิบัติหน้าท่ีร่วมด าเนินงาน ตามแผนงาน / โครงการท่ีก าหนดเพื่อเป็นแบบอย่างท่ีดี
ในการปฏิบัติประพฤติต่อการพัฒนา  คุณธรรมจริยธรรมของโรงพยาบาลทุ่งฝนต่อไป 

ท้ังนี้   ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

ส่ัง  ณ  วันท่ี  ................................................. 
 
 
     
     ( นายฉัตรชัย  ประทุมทิพย์ ) 
              ผู้อ านวยการโรงพยาบาลทุ่งฝน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 


